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Nepriklausomy auditoriy iSvada
UAB Medicinos banko akcininkams

ISvada apie atskiras ir konsoliduotas finansines ataskaitas

Mes atiikome pridedamo UAB Medicinos banko (toliau — Bankas) atskiry finansiniy ataskaity rinkinio
(toliau — atskiros finansines ataskaitos), kurj sudaro 2013 m. gruodZio 31 d. atskira finansinés biklés
ataskaita, tada pasibaigusiy mety atskira pelno (nuostoliy) ataskaita, atskira bendryjy pajamy ataskaita,
atskira nuosavo kapitalo poky&iy ataskaita ir atskira pinigy srauty ataskaita bei pastabos, kurias sudaro
reikdmingy apskaitos principy santrauka ir kita aikinamoji informacija, pateiktos 11-86 puslapiuose,
audita. Be to, mes atlikome pridedamo UAB Medicinos banko ir jo dukteriniy jmoniy (toliau — Grupe)
konsoliduoty finansiniy ataskaity rinkinio (toliau — konsoliduotos finansinés ataskaitos), kurj sudaro
2013 m. gruodzio 31 d. konsoliduota finansinés bikles ataskaita, tada pasibaigusiy mety konsoliduota
pelno (nuostoliy) ataskaita, konsoliduota bendryjy pajamy ataskaita, konsoliduota nuosavo kapitalo
pokyéiy ataskaita ir konsoliduota pinigy srauty ataskaita bei pastabos, kurias sudaro reikdmingy
apskaitos principy santrauka ir kita aiskinamoji informacija, pateiktos 11-86 puslapiuose, audita.

Vadovybés atsakomybé uz finansines ataskaitas

Vadovybe yra atsakinga uz $iy atskiry ir konsoliduoty finansiniy ataskaity parengima ir teisingg pateikimg
pagal Tarptautinius finansings atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje, ir uz tokias
vidaus kontroles, kurios, vadovybés manymu, yra batinos uztikrinant finansiniy ataskaity parengimg be
reikdmingy iskraipymy dél apgaulés ar dél klaidos.

Auditoriy atsakomybé

Masy atsakomybé — remiantis atiiktu auditu, pareik$ti nuomone apie Sias atskiras ir konsoliduotas
finansines ataskaitas. Audity atlikome pagal Tarptautinius audito standartus. Sie standartai reikalauja,
kad mes laikytumemeés etikos reikalavimy ir planuotume bei atliktume auditg taip, kad gautume
pakankama uztikrinima, jog finansinese ataskaitose nera reikdmingy iskraipymy.

Audito metu yra atliekamos procediiros, skirtos gauti audito jrodymus, pagrindziancius atskiry ir
konsoliduoty finansiniy ataskaity sumas ir atskleidimus. Pasirinktos proceddros priklauso nuo auditoriy
profesinio sprendimo, jskaitant finansiniy ataskaity reikdmingo i$kraipymo rizikos dél apgaules ar del
klaidos jvertinima. |vertindami $ig rizika, auditoriai atsiZzvelgia j Banko ir Grupes vidaus kontroles, skirtas
uztikrinti Banko ir Grupes finansiniy ataskaity parengima ir teisingg jy pateikima, tam, kad galety parinkdi
tomis aplinkybemis tinkamas audito procediras, taciau ne tam, kad pareiksty nuomone apie Banko ir
Grupes vidaus kontroliy efektyvuma. Audito metu taip pat jvertinamas taikytos apskaitos politikos
tinkamumas, vadovybes atlikty apskaitiniy jvertinimy pagristumas bei bendras atskiry ir konsoliduoty
finansiniy ataskaity pateikimas.

Mes tikime, kad gauti audito jrodymai yra pakankami ir tinkami misy audito nuomonei pagristi.

Nuomoneé

Misy nuomone, atskiros finansinés ataskaitos visais reik8mingais atzvilgiais teisingai pateikia UAB
Medicinos banko finansine bikle 2013 m. gruodzio 31 d. ir tada pasibaigusiy mety finansinius veiklos
rezultatus bei pinigy srautus pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti
Europos Sajungoje.

Misy nuomone, konsoliduotos finansings ataskaitos visais reik$mingais atzvilgiais teisingai pateikia UAB
Medicinos banko ir jo dukteriniy jmoniy konsoliduotg finansing bikle 2013 m. gruodzio 31 d. ir tada
pasibaigusiy mety konsoliduotus finansinius veiklos rezultatus bei konsoliduotus pinigy srautus pagal
Tarptautinius finansinés atskaitomybes standartus, priimtus taikyti Europos Sagjungoje.
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ISvada dél kity teisiniy ir priezidros reikalavimy

Be to, mes perskaitéeme UAB Medicinos banko Grupés konsoliduota metinj pranedimg uz 2013 m.
gruodzio 31 d. pasibaigusius metus, pateiktg finansiniy ataskaity 5-10 puslapiuose, ir nepastebejome
jokiy reikdmingy j ji jtrauktos finansines informacijos neatitikimy UAB Medicinos banko Grupés 2013 m.
gruodzio 31 d. konsoliduotoms finansinéms ataskaitoms.
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METINIS VADOVYBES PRANESIMAS UZ METUS, PASIBAIGUSIUS 2013 M. GRUODZIO 31D.
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METINIS VADOVYBES PRANESIMAS
Ataskaitinis laikotarpis, uZ kurj parengtas konsoliduotas metinis pranesimas
2013-ieji metai.

Grupe sudaranéios bendrovés, jy duomenys rysiams ir pagrindinés veiklos pobadis

Pavadinimas UAB Medicinos bankas

Teisiné forma Uzdaroji akciné bendrové

Adresas Paménkalnio g. 40, LT-01114 Vilnius

Juridinio asmens kodas 112027077

|registravimo data ir vieta 1992 m. lapkritéio 24 d., Vilnius (kaip KB Ancorobank), o 1997 m. sausio 16 d.
reorganizuotas j UAB Medicinos bankas.

Telefonas (8 5)264 48 00

Faksas (8 5) 264 48 01

Elektroninio pasto adresas info@medbank.lt
Interneto svetainés adresas www.medbank.It

Pagrindinés veiklos pobidis. UAB Medicinos bankas yra akcinio kapitalo pagrindu veikianti kredito jstaiga, kuri turi
Lietuvos banko licencijg verstis ir verciasi indeliy ir kity graZintiny Ié8y priémimu i$ neprofesionaliy rinkos dalyviy ir jy
skolinimu, taip pat turi teise verstis kity finansiniy paslaugy teikimu bei prisiima su tuo susijusia rizikg ir atsakomybeg.

Pavadinimas UAB ,MB turtas"

Teisiné forma UZdaroji akciné bendrove

Adresas Paménkalnio g. 40, LT-01114 Vilnius
Juridinio asmens kodas 302426051

Jregistravimo data ir vieta 2009 m. rugpjacio 12 d., Vilnius
Telefonas 8 612 35933

Faksas (8 5) 264 48 01

Elektroninio pasto adresas mbturtas@medbank.lt

Interneto svetainés adresas www.mbturtas.It

Pagrindinés veiklos pobiidis. Nekilnojamojo turto valdymas ir vystymas.

Pavadinimas UAB ,MB valda*

Teisiné forma Uzdaroji akciné bendrové

Adresas Paménkalnio g. 40, LT-01114 Vilnius
Juridinio asmens kodas 302461718

|registravimo data ir vieta 2009 m. lapkri¢io 30 d., Vilnius
Telefonas 8 612 62039

Faksas (8 5) 264 48 01

Elektroninio pasto adresas mbvalda@medbank.lt

Interneto svetainés adresas www.mbturtas.It

Pagrindinés veiklos pobidis. Nekilnojamojo turto valdymas ir vystymas.

Pavadinimas UAB ,Valturta“

Teisiné forma UZdaroji akciné bendrové

Adresas Paménkalnio g. 40-17, LT-01114 Vilnius
Juridinio asmens kodas 302661843

|registravimo data ir vieta 2011 m. rugpjadio 31 d., Vilnius
Telefonas 8 682 82107

Faksas (8 5) 264 48 01

Elektroninio pasto adresas e-saskaita@valiturta.lt

Interneto svetainés adresas www.mbturtas. It

Pagrindinés veiklos pobadis. Nekilnojamojo turto valdymas ir vystymas.
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Pavadinimas UAB ,MB investicija“

Teisiné forma Uzdaroji akciné bendrove

Adresas Pameénkalnio g. 40-17, LT-01114 Vilnius
Juridinio asmens kodas 302700004

|registravimo data ir vieta 2011 m. gruodzio 16 d., Vilnius
Telefonas 8 682 82107

Faksas (8 5) 264 48 01

Elektroninio pasto adresas info@mbinvesticija.lt

Interneto svetainés adresas www.mbturtas.it

Pagrindinés veiklos pobidis. Nekilnojamojo turto valdymas ir vystymas.

Pavadinimas UAB ,TG Invest-1“

Teisiné forma Uzdaroji akciné bendrove

Adresas Paménkalnio g. 40-5, LT-01114 Vilnius
Juridinio asmens kodas 302464707

|registravimo data ir vieta 2013 m. geguzés 17 d., Vilnius
Telefonas 8 682 82107

Faksas (8 5) 264 48 01

Elektroninio pasto adresas e-saskaita@tginvest1.lt

Interneto svetainés adresas www.mbturtas. It
Pagrindinés veiklos pobidis. Nekilnojamojo turto valdymas ir vystymas.
1. Objektyvi Banko ir Grupés biikiés, veiklos vykdymo ir plétros apZvalga bei Grupés finansiniy rezultaty analizé

2013 metais Grupé uzdirbo 4,51 min. lity, Bankas — 2,38 min. lity grynojo pelno. Didziausig jtakg tam turéjo 51,64 proc.
augusios Grupés gaunamos pajamos i§ prekybos uzsienio valiuta, kurios per ataskaitinius metus padidéjo 5,36 min. lity
suma ir jy metiné suma pasieké 15,73 min. lity. Grupés gaunamos pajamos i$ paslaugy ir komisiniy pajamy taip pat didéjo ir
i§ §iy operacijy Grupé per metus uzdirbo 16,36 min. lity, $iy pajamy augimas sieké 6,78 proc. Grynosios pallikany pajamos
per 2013 metus del mazesniy palukany sanaudy, palyginti su pragjusiais metais, turéjo tendencijg didéti (didéjimas sudare
17,19 proc.), o bendra per 2013 metus Grupés uzdirbta grynyjy palukany pajamy suma sudareé 26,79 min. lity.

Grupes veiklos sgnaudos deél intensyvios Banko padaliniy tinklo plétros per metus reik8mingai iaugo iki 29,89 min. lity
(palyginimui 2012 metais veiklos sgnaudos buvo 25,64 min. lity). DidZiausig dalj iSaugusiy veiklos sanaudy sudare
personalo i$laidos, kurios per metus padidéjo 20,74 proc., arba 3,38 min. litu.

2013 mety pabaigoje Grupés turtas sudaré 859,02 min. lity, per metus jis sumazejo 12,4 min. lity, arba 1,42 proc. Grupés
suteikty paskoly portfelis per 2013 metus sumazéjo 4,34 proc. iki 467,81 min. lity, o atidéjiniy paskoloms ir paskoly portfelio
santykis per 2013 metus sumazéjo nuo 16,00 proc. mety pradZioje iki 15,93 proc. mety pabaigoje.

Indéliai per metus iSaugo 1,12 proc. iki 553,56 min. lity, daugiausia — 20,03 min. lity, arba 3,66 proc., — iSaugo gyventojy
indéliai.

Grupes akcininky nuosavybé 2013 mety pabaigoje buvo 77,50 min. lity, ji per metus iSaugo 5,40 proc. Grupés kapitalo
pakankamumo rodiklis, atspindintis Grupeés prisiimtos rizikos padengima kapitalu ir Grupés stabilumg, per metus iSaugo nuo
14,27 proc. 2012 mety pabaigoje iki 15,95 proc. 2013 mety pabaigoje.

Grupes klienty, kurie naudojosi Grupés teikiamomis paslaugomis, skaiCius 2013 metais padidejo 14 proc. — nuo 48.860 iki
55.779 klienty, i$ jy privaciy klienty skai¢ius padidéjo 16 proc. — nuo 43.075 iki 49.905 klienty. 2012 m. pabaigoje Grupes
teikiamomis finansinémis paslaugomis naudojosi 5.785 verslo klientai, o 2013 m. pabaigoje $iy klienty skaiCius pasieké
5.874, t.y. per metus klienty skaicius padidéjo 2 proc. 2013 m. privaciy klienty, sudariusiy terminuotyjy indéliy sutartis,
skaigius sumazéjo 1 proc. iki 19.737 klienty (2012 m. pabaigoje atitinkamai buvo 19.957 klientai). Grupe skatina savo
klientus naudotis pazangiomis paslaugy formomis, akcentuodama elektroniniy paslaugy prieinamuma ir patoguma, todel
elektroninés bankininkystés paslaugy naudotojy skai¢ius per 2013 m. padidéjo 20 proc., o klienty, besinaudojanciy
elektorinemis paslaugomis, dalis bendrame klienty skai¢iuje padidéjo nuo 27,72 proc. (13.546 klienty) 2012 mety pabaigoje
iki 29,05 proc. (16.204 klienty) 2013 metais.

Pagrindiniy rizikos risiy ir neapibréztumy apibidinimas
Banko ir Grupes veiklos rizika valdoma laikantis principy, nustatyty Banko valdybos patvirtintoje Rizikos valdymo politikoje.

Atitinkamos veiklos rizikos ribojamos taikant vidaus limity sistema. Grupés rizikos struktra yra tradicing, jg sudaro kredito,
rinkos, likvidumo ir operaciné rizika.



UAB MEDICINOS BANKAS

METINIS VADOVYBES PRANESIMAS UZ METUS, PASIBAIGUSIUS 2013 M. GRUODZIO 31D.
(Visos sumos takst. lity, jei nenurodyta kitaip)

2013 metais Bankas vykdé visus Lietuvos banko nustatytus veiklos rizika ribojancius normatyvus: kapitalo pakankamumo,
likvidumo, maksimalios atviros pozicijos uZsienio valiuta ir tauriaisiais metalais bei maksimalios paskolos sumos vienam
skolininkui.

Kredito rizika

Kredito rizika — tai rizika, kad Grupé ir Bankas patirs nuostoliy dél jy klienty ar kity $aliy nesugebgjimo laikytis sutartiniy
jsipareigojimy. Grupé ir Bankas valdo ir kontroliuoja kredito rizikg, nustatydami priimtinos rizikos limitus individualiam
skolininkui ir Gkio sektoriui bei kontroliuodami $iy limity vykdyma. Grupe yra sukdrusi kredity kokybés perZiGros proceddras
tam, kad i§ anksto baty nustatyti sandorio $aliy kreditingumo poky¢iai, jskaitant reguliarig jkeitimy perzidra. Kredito kokybes
perzitros procesas leidzia Grupei jvertinti potencialius nuostolius, kurie gali atsirasti, ir imtis reikiamy veiksmy.

Likvidumo rizika

Likvidumo rizika yra rizika, kad nebus jmanoma surasti pakankamai lésy, kad baty jvykdyti jsipareigojimai, susij¢ su indéliy
graZinimu ir kitomis finansinémis priemonémis, atéjus jy apmokéjimo terminui. Siekdami valdyti likvidumo rizika, Grupé ir
Bankas kasdien stebi bisimus tikétinus pinigy srautus i§ klienty ir bankinés veiklos, kas yra turto / jsipareigojimy valdymo
proceso dalis.

Rinkos rizika

Grupe ir Bankas patiria rizikg del galiojanciy uZsienio valiutos keitimo kursy svyravimo jtakos finansinei pozicijai ir pinigy
srautams. Valiutos rizika yra valdoma kontroliuojant atskirai valiutos pozicijai nustatytus rizikos limitus. Pozicija yra
kontroliuojama kas dieng. Banko politika yra siekti palaikyti atvirg valiutos pozicija kuo mazesne.

Paliikany normos rizika kyla dél paliikany normos pasikeitimo, kuris turés jtakos busimiems pinigy srautams arba finansiniy
priemoniy tikrosioms vertems, galimybés. Valdyba yra nustaiusi paliikany normy spragos limitg bei minimalios palikany
normos marzos limita, kurie yra kontroliuojami kas meénesj. Pallkany normos rizika yra prognozuojama pagal rinkos
paltikany normas ir valdoma derinant turto ir jsipareigojimy spragg pagal perkainojimo terminus.

Nekilnojamojo turto rinkos kainy rizika — rizika patirti nuostolius dél maZo rinkos likvidumo, kuri neleidzia parduoti turto
norimu laiku ir uz norima kaina, arba prarandama galimybé parduoti turima turta (investicijg). Si rinkos rizika yra valdoma ir
kontroliuojama atliekant nuolating rinkos stebéseng ir analizuojant prognozuojamus rinkos pokycius.

Operaciné rizika

Operaciné rizika — tai rizika patirti nuostolius dél netinkamai veikianciy vidiniy procesu, Zmoniy klaidu, sistemy sutrikimy
arba iSoriniy veiksmy. Operacings rizikos apibrézimas taip pat apima teising ir reputacing rizika.

|§sami informacija apie pagrindines rizikas ir Lietuvos banko nustatyty rizikg ribojanciy normatyvy vykdyma pateikta 2013 m.
finansiniy ataskaity aiskinamojo rasto pastabose.

2. Banko ir Grupés nefinansiniy veiklos rezultaty analizé, su aplinkosauga ir personalu susijusi informacija

UAB Medicinos bankas yra Pasaulinio susitarimo (angl. Global Compact) — Jungtiniy Tauty inicijuoto tarptautinio judéjimo uz
socialiai atsakingg versla, kuris skatina verslo jmones savo veiklg vykdyti remiantis desim&ia universaliy principy, apimanciy
mogaus teises, darbuotojy teises ir aplinkos apsauga, bei prisidéti prie kovos su korupcija — narys. Grupé tiki, kad
Pasaulinio susitarimo principy jgyvendinimas Grupés veikloje kuria ilgalaike verte Grupes klientams, taip pat jos
darbuotojams bei akcininkams.

Grupé jau daugelj mety yra Sauliaus Karoso labdaros ir paramos fondo réméja. Sis fondas, jkurtas prie§ 16 metuy, teikia
parama jauniesiems muzikams, basimiesiems meno profesionalams, tad Grupé dziaugiasi galédama prisidéti prie Salies
kultiros ir meno plétojimo.

2013 m. gruodzio 31 d. Grupéje dirbo 615 darbuotojy (2012 m. gruodzio 31 d. — 566 darbuotojai).

3. Nuorodos ir papildomi paaiskinimai apie konsoliduotose finansinése ataskaitose pateiktus duomenis

Visi pagrindiniai finansiniai duomenys pateikti Grupés konsoliduotose finansinése ataskaitose.

4. Duomenys apie savy akcijy supirkimg

UAB Medicinos bankui bei Grupei priklausanéios pavaldziosios jmonés savo akcijy neturi, per ataskaitinj laikotarpj ju nepirko
ir nepardave.
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5. Informacija apie Banko filialus ir atstovybes

2013 mety pabaigoje Bankas turéjo 104 klienty aptarnavimo padalinius: 6 filialus, 71 klienty aptarnavimo skyriy ir poskyrj,
27 valiutos keityklas jvairiuose Lietuvos regionuose.

Banko filialai:

Centro filialas
Pameénkalnio g. 40, LT-01114 Vilnius

Saléininky filialas
Vilniaus g. 63, LT-17116 Salgininkai

Kauno filialas
Vytauto pr. 14, LT-44355 Kaunas

Klaipédos filialas
Sermuksniy g. 1, LT-91206 Klaipéda

Siauliy filialas ]
Varpo g. 25-10, LT-76298 Siauliai

Panevézio filialas
J. Urbsio g. 3, LT-35169 Panevézys

6. Svarbds jvykiai, buve po ataskaitiniy finansiniy mety pabaigos

Svarbiy jvykiy, kurie turéty biti atskleisti finansinése ataskaitose arba aikinamajame raste, po finansiniy mety pabaigos
nebuvo.

7. J[monés veiklos planai ir prognozés

2014 mety Grupés veiklos uztikrinimui yra parengtos veiklos programos, kuriose identifikuotos ir jvertintos Bankui kylancios
galimos rizikos $alies esamo ekonominio neapibréztumo situacijoje bei numatytos priemones Sioms rizikoms valdyti, taip pat
stabiliai Grupés veiklai iSlaikyti ir plétoti.

Bankas turi sukaupes pakankama kapitalo baze (Banko kapitalo pakankamumo rodiklis 2013 m. gruodZio 31 d. sieke 15,40
proc.), kuri sudarys prielaidas amortizuoti galimas rizikas bei uztikrins tolimesnj Banko veiklos apim¢iy didinima.

Pagrindiniai Banko tikslai — uztikrinti pelningg ir stabilig Banko veiklg, teikiant kokybigkas ir rinkos diktuojamas sglygas
atitinkanéias paslaugas tiksliniam Banko klientui — smulkaus ir vidutinio verslo jmonéms. Racionalus klienty aptarnavimo
padaliniy tinklas leidzia Grupei uZsitikrinti augancias pajamas i$ kasdieniy finansiniy pastaugy teikimo. Grupeés valdymo
struktira uztikrina operatyvy ir kokybiskg darbg su klientais, parenkant individualius, kliento poreikius atitinkancius
sprendimus, bei greitai reaguojant j pokygius finansy rinkose. Nepaisant spardiai besivystanciy informaciniy technologijy, ir
toliau labai svarbus iSlieka tiesioginis Zmogiskasis kontaktas, kuris grindZziamas Grupés ir jos klienty santykiais, paremtais
ilgalaikio bendradarbiavimo metu patikrintais tarpusavio pasitikéjimo ir pagarbos principais.

Kitas svarbus veiksnys, dabar ir ateityje turésiantis didele reik§me Banko veiklos perspektyvoms, yra nuolatinis bankiniy
inovacijy jdiegimas, jsisavinimas ir tobulinimas tiek naujy paslaugu, tiek naujy technologijy atzvilgiu.

Banko veikos §Ukis: laikas ir kokybé — pinigai.
8. Grupés informacija apie atlygio politika ir jos jgyvendinima

UAB Medicinos banko Atlygio politikos, kuri patvirtinta Banko stebétojy tarybos nutarimu 2011 m. kovo 31 d., nuostatos
taikomos Banko ir Grupés jmoniy darbuotojams.

Vadovaujantis $ia politika, kintamas atlygis Grupéje nustatomas remiantis ilgamete Banko ir Grupés perspektyva, taip
uztikrinant, kad vertinimas bty grindziamas ilgalaikiu subalansuotu pelnu, o nuo veiklos rezultaty priklausantis atlygis bty
iSmokamas atsizvelgiant j prisiimtg rizikg ir galima jos struktdros pasikeitima.

Grupés darbuotojy atlygis sudarytas i$ dviejy daliy: pastoviosios dalies, kurios konkretus dydis aptariamas darbo sutartimi, ir
kintamosios dalies, kurios dydis ir iSmokejimo salygos priklauso nuo Grupés ir konkretaus darbuotojo veiklos rezultaty ir
kuris gali bti iSmokamas piniginémis ir nepiniginémis priemonémis.

Kintamosios atlygio dalies mokejimui Grupeje taikomi bendrieji ir specialieji principai: bendrieji principai taikomi visiems
Grupés darbuotojams, tuo tarpu specialigji principai taikomi sprendziant dél kintamojo atlygio skyrimo ir mokejimo Banko
vadovams ir darbuotojams, priimantiems sprendimus dél rizikos pozymiy turin¢iy sandoriy sudarymo, taip pat jy kontrole
atliekantiems darbuotojams.
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Bendrieji principai numato, kad kintamojo atlygio dalis mokama tik tuo atveju, kai Grupés veikla yra pelninga ir jos veiklos
rezultatai yra tvarls, atsizvelgiant j jvertintg rizika, kapitalo kastus ir likvidumag, taip pat | planuojamg rizikos struktirg.
Darbuotojy kintamojo atlygio dalies nustatymas ir mokéjimas taip pat grindziamas Grupés padaliniy bei jy darbuotojy veiklos
rezultatais, kurie vertinami periodiskai, taikant Atlygio politikoje numatytus vertinimo kriterijus.

Specialigji principai — tai papildomi principai, taikomi kintamosios atlygio dalies mokéjimui Banko vadovams ir tam tikroms
darbuotojy grupéms: darbuotojams, turintiems teise sudarinéti sandorius, turin€ius rizikos pozymiy, dél kuriy Bankui gali kilti
nuosavo kapitalo dydZio piniginis reikalavimas arba piniginis jsipareigojimas, ir kuriy veiklai Bankas suteikia jgaliojimus. Siai
kategorijai taip pat priskiriami reik§mingas rizikos valdymo ir kontrolés funkcijas vykdantys darbuotojai. Specialieji principai
numato, kad kintamojo atlygio dalis yra atidedama ne maziau kaip 3 mety atidéjimo laikotarpiui, o reikSminga dalis — ne
maziau kaip 5 metams.

Uz Atlygio politikos principy ir kintamojo atlygio apskaic¢iavimo modeliy nustatymg atsakinga Banko stebétojy taryba, kuri
skiria uz politikos formavimg atsakingg i§ 3 stebétojy tarybos nariy sudarytg Atlyginimy komitetg. Atlyginimy komitetas
vemna Atlyglo polltlka, Grupes atlyginimo skyrimo ir mokejimo praktika ir paskatas sukurtas siekiant tinkamai valdyti Banko

darbuotojy klntamuosms atlygius, rengia sprendimy del kintamojo atlygio projektus, kuriuos priima Banko stebétojy taryba.

Bendroji kiekybiné informacija pagal verslo sritis:

2013 m Pastovus atlygis Kintamas atlygis Gavéjy

; (tukst. Lt)* (takst. Lt) skaicius
UAB Medicinos bankas 14.912 89 610
Banko vadovai 820 0 7
Darbuotojai, kuriems taikomi specialigji principai 736 0 13
Kiti darbuotojai 13.356 89 590
Grupés jmoniy darbuotojai 24 0 5
IS viso Grupé 14.936 89 615

* Pateikiamos iSmokétos atlygio sumos be darbdavio mokeséiy

Kintamasis atlygis uz 2013 m. veiklos rezultatus Banko vadovams, rizikg prisimantiems bei kontrolés funkcijas atliekantiems
darbuotojams mokamas nebuvo, visos kintamojo atlygio iSmokos buvo skirtos Banko darbuotojams, kuriems taikomi tik
bendrigiji Atlygio politikos principai. Visa 2013 metais paskirta kintamojo atlygio dalis buvo iSmokéta grynaisiais pinigais.
2013 metais atidétas kintamasis atlygis mokamas nebuvo.

Su sutarties nutraukimu susijusiy iSmoky skyrimas:

Didziausia suma
2013 m. ISeitiniy iSmoky suma vienam asmeniui
Gavéjy skaiius {tukst. Lt) (takst. Lt)
Bankas 10 117 78
Banko grupés jmonés - - -

9. Informacija apie vidaus valdyma
UAB Medicinos banko jstatuose yra nustatyta, kad Banko organai yra:

Banko visuotinis akcininky susirinkimas (toliau — Susirinkimas);
Banko stebétojy taryba (toliau — Taryba);

Banko valdyba (toliau — Valdyba);

Banko administracijos vadovas (toliau — Administracijos vadovas).

Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija ir akcininky teisés bei jy jgyvendinimas yra nustatyti Lietuvos Respublikos
jstatymuose.

Banko valdymo organai yra Taryba, Valdyba ir Administracijos vadovas.

Taryba yra kolegialus priezilros organas, atliekantis Banko veiklos priezilrg. Banko tarybg, sudaromg i§ 4 nariy, renka
Susirinkimas. Taryba renka Valdybos narius ir at§aukia juos i§ pareigy, prizidri Valdybos, Administracijos vadovo veiklg bei
turi kity pagal Lietuvos Respublikos jstatymus ir Banko jstatus jos kompetencijai priskirty teisiy ir pareigy.
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Banko valdyba yra kolegialus Banko valdymo organas, sudaromas i§ 5 nariy ir renkamas Tarybos. Valdyba vadovauja
Bankui, tvarko jo reikalus, atstovauja Banko interesams ir uZ Banko finansiniy paslaugy teikima atsako pagal jstatymus.
Valdyba renka ir atSaukia Valdybos pirmininkg ir Administracijos vadova bei jo pavaduotojus, taip pat turi kity pagal Lietuvos
Respublikos jstatymus ir Banko jstatus jos kompetencijai priskirty teisiy ir pareigy. Valdybos nariai individualiy jiems, kaip
Valdybos nariams, suteikty jgaliojimy neturi, jie veikia kartu kaip kolegialus organas arba atskirai kaip atitinkamy UAB
Medicinos banko padaliniy vadovai.

Valdybos pirmininkas tuo paciu metu eina ir administracijos vadovo pareigas. Administracijos vadovas yra vienasmenis
Banko valdymo organas. Administracijos vadovas veikia Banko vardu, organizuoja kasdieng Banko veiklg ir atlieka kitas
Lietuvos Respublikos jstatymy ir Banko jstaty jo kompetencijai priskirtas funkcijas.

Administracijos vadovas turi 4 pavaduotojus:

Administracijos vadovo pavaduotojas mazmeninei bankininkystei ir izdui,

Administracijos vadovo pavaduotojas kredity rizikos valdymui,

Administracijos vadovo pavaduotojas teisei ir prevencijai,

Administracijos vadovo pavaduotojas planavimui, kontrolei ir apskaitai. Administracijos vadovo pavaduotojas planavimui,
kontrolei ir apskaitai tuo padiu metu eina ir vyriausiojo buhalterio pareigas.

Banko komitetai

Bankas turi nuolat veikiangius nestruktiirinius padalinius — Paskoly, Vidaus audito, Riziky valdymo, Strategijos ir Atlyginimy
komitetus. Paskoly, Vidaus audito, Riziky valdymo, Strategijos ir Atlyginimy komitety sudarymo ir veiklos tvarka bei
kompetencijg nustato prieZitros institucijos teisés aktai, |statai, komitety nuostatai ir kiti Banko organy priimti dokumentai.

Paskoly komitetas nagrinéja paskoly paraisky dokumentus, sprendzia dél paskoly suteikimo ir jy salygy keitimo, jvertina
paskolos rizika, teikia pasitlymus dél paskoly teikimo, paskoly palikany normos, paskoly administravimo procedury
tobulinimo ir atlieka kitas Valdybos patvirtintuose nuostatuose nustatytas funkcijas. Paskoly komitetg sudaro ir jo veiklg
kontroliuoja Valdyba.

Riziky valdymo komitetas nustato, jvertina, stebi ir kontroliuoja visas rizikos risis, su kuriomis susiduria Bankas ir visa
Banko finansiné grupé, taip pat kontroliuoja priimtinus rizikos parametrus, atlieka kitas jo nuostatuose nustatytas funkcijas.
Riziky valdymo komitetg sudaro ir jo veiklg kontroliuoja Valdyba.

Vidaus audito komitetas periodikai aptaria Banko vidaus kontrolés sistemos veiksminguma, koordinuoja ir periodikai
vertina vidaus audito skyriaus darbag, aptaria vidaus ir iSorés audito patikrinimy rezultatus ir atlieka kitas priezilros
institucijos teises aktuose ir Vidaus audito komiteto nuostatuose nustatytas funkcijas. Vidaus audito komitetg sudaro, jo
nuostatus tvirtina ir veiklg kontroliuoja Taryba.

Strategijos komitetas yra Tarybos patariamasis komitetas; jis periodiskai aptaria su Taryba Banko veiklos strategijos
klausimus bei atlieka kitas Strategijos komiteto nuostatuose nustatytas funkcijas. Taryba tvirtina Strategijos komiteto
nuostatus ir kontroliuoja jo veiklg, o taip pat skiria jo narius i$ kandidaty, kuriuos pasidlo akcininkai.

Atlyginimy komitetas vertina kintamojo atlygio politika, praktikg ir paskatas, sukurtas siekiant valdyti Banko prisimama
rizika, kapitalg ir likvidumag bei atlieka kitas teisés aktuose ir Atlyginimy komiteto nuostatuose nustatytas funkcijas.
Atlyginimy komitetg sudaro ir jo veiklg kontroliuoja Taryba.

10. Banko veiklos vidaus kontrolé

Banko veiklos vidaus kontrolés reikalavimus nustato jstatymai bei priezidros institucijos teisés aktai. Banko veiklos vidaus
kontrole uztikrina patikima bei tinkamai veikianti vidaus kontrolés sistema ir nepriklausomas, tinkamai veikiantis Banko
Audito skyrius.

Banko Audito skyrius — Banko vidaus audito padalinys, kuriantis vidaus kontrolés sistemos vertinimo metodus,
nagringjantis ir vertinantis, ar Banko vidaus kontrolés sistema yra tinkama ir veiksminga, ir kaip taikomos atskiros vidaus
kontrolés procediros, tikrinantis, ar prisiimta rizika nevirija Banko nustatyty rizikos limity ir kaip laikomasi teisés akty bei
priezitiros institucijos reikalavimy, kaip jgyvendinama Banko veiklos strategija, Banko politikos ir kaip laikomasi Banko tvarky
ir proceddry, taip pat atliekantis kitas jo nuostatuose nustatytas funkcijas. Audito skyriaus sudarymo ir veiklos tvarkg bei
nuostatus tvirtina Vidaus audito komitetas.

Valdybos pirmininkas ir administracijos vadovas Gintaras Treinys
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ATSKIRA IR KONSOLIDUOTA FINANSINES BUKLES ATASKAITOS

Grupé
2013 m. 2012 m.
gruodzio 31d. gruodzio 31d.

97.463 64.381
40.042 28.526
137.505 92.907
27.119 45.189
79 18
42.683 69.478
42.762 69.496
13.307 37.650
13.307 37.650
95.451 75.853
439.479 463.292
91 -
15.116 25.721
13.122 -
467.808 489.013
53.974 41.902
7.654 7.407
1.218 1.140

5 5

5.404 3.314
5.409 3.319
6.808 7.536
859.015 871.412

Turtas

Grynieji pinigai ir 1éSos centriniame
banke
Grynieji pinigai
LéSos centriniame banke

Lesos bankuose ir kitose kredito
institucijose

Finansinis turtas, apskaitytas tikraja
verte per pelno (nuostoliy) ataskaitg
I$vestinés finansinés priemonés

Skolos vertybiniai popieriai
Galimas parduoti finansinis turtas
Skolos vertybiniai popieriai
Iki i$pirkimo laikomos investicijos
Paskolos ir gautinos sumos

Paskolos bankams

Paskolos finansinéms institucijoms
Gautinos sumos i$ iSperkamosios
nuomos

Investicijos j dukterines jmones
Investicinis turtas
ligalaikis materialusis turtas
Nematerialusis turtas
Mokesciy turtas
Einamojo laikotarpio mokesciy
Atidétyjy mokesciy
Kitas turtas

Turto i$ viso

Pasta-

Bankas

2013 m,

bos gruodZio 31 d.

12

1"

10

30

13

Toliau pateikiamas aikinamasis rastas yra sudétiné iy finansiniy ataskaity dalis.

1"

2012 m.
_gruodzio 31 d.

97.463 64.381
40.042 28.526
137.505 92.907
27119 45.189
79 18
42.683 69.478
42.762 69.496
13.307 37.650
13.307 37.650
95.451 75.853
439.479 463.292
91 -
15.116 25.721
13.122 -
467.808 489.013
73.553 59.924
1.524 598
7.654 7.407
1.218 1.140

5 5

5.404 3.314
5.409 3.319
6.491 6.746
879.801 889.242

(tesinys kitame puslapyje)
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ATSKIRA IR KONSOLIDUOTA FINANSINES BUKLES ATASKAITOS (TESINYS)

Grupé

2013 m.
_gruodzio 31 d.

2012 m.
gruodzio 31 d.

21.579 33.971
21 17
717.849 724.457
7.536 4.908
34.528 34.528
781.513 797.881
68.875 68.875
3.450 (21.539)
1.233 1.249
553 1.092
3.391 23.854
77.502 73.531
859.015 871.412

Toliau pateikiamas aidkinamasis rastas yra neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dalis. Sios finansinés
patvirtintos i$leidimui 2014 m. kovo 7 d. Sias finansines ataskaitas Banko vardu patvirlj

Valdybos pirmininkas ir
administracijos vadovas

|sipareigojimai ir akcininky

nuosavybé
Isipareigojimai

|sipareigojimai bankams ir
kitoms kredito institucijoms

ISvestinés finansinés priemones

|sipareigojimai klientams

I$leisti skolos vertybiniai
popieriai

Atidéty mokeséiy
jsipareigojimai

Kiti jsipareigojimai
Subordinuotosios paskolos
|sipareigojimy i$ viso
Akcininky nuosavybé
|registruotas akcinis kapitalas

Nepaskirstytasis pelnas
(nuostoliai}

ligalaikio materialiojo turto
perkainojimo rezervas

Finansinio turto perkainojimo
rezervas

Kiti rezervai
Akcininky nuosavybé i$ viso

Akcininky nuosavybé ir
isipareigojimai i$ viso

G. Treinys

Administracijos vadovo
pavaduotoja, vyriausioji

buhaltere

R. Grumbiniené

Pasta-
bos

14
16

17

30

19

18

20

20

20

20

Bankas

2013 m.
_gruodzio 31 d.

2012 m.
_gruodzio 31d.

21.579 33.971
21 17
719.081 726.086
21.319 15.705
6.822 4.328
34.528 34.528
803.350 814.635
68.875 68.875
2.399 (20.463)
1.233 1.249
553 1.092
3.391 23.854
76.451 74.607
879.801 889.242

12

ataskaitos buvo



UAB MEDICINOS BANKAS

2013 M. GRUODZIO 31 D. ATSKIROS IR KONSOLIDUOTOS FINANSINES ATASKAITOS
(Visos sumos takst. lity, jei nenurodyta kitaip)

ATSKIRA IR KONSOLIDUOTA PELNO (NUOSTOLIY) ATASKAITOS

Grupé Bankas
Pasta-

2013 m. 2012 m. bos 2013 m. 2012 m.
40.763 41.477 Palikany pajamos 22 40.764 41.477
(13.972) (18.616) Pallkany sanaudos 22 (14.314) (18.964)
26.791 22.861 Grynosios palikany pajamos 26.450 22.513
22.219 17.784 Paslaugy mokesciy ir komisiniy pajamos 23 22.219 17.784
(5.864) (2.468) Paslaugy mokes¢iy ir komisiniy sgnaudos 23 (5.864) (2.468)

Grynosios paslaugy mokeséiy ir komisiniu
16.355 15.316 pajamos 16.355 15.316
Operacijy vertybiniais popieriais rezultatas
156 7.959 grynaja verte 24 156 7.959
15.725 10.370 Operacijy uzsienio valiuta pelnas grynaja verte 25 15.725 10.370
Operacijy isvestinémis finansinémis priemonémis
31 (57) pelnas grynaja verte 14 31 (57)
Investicijy j dukterines jmones vertés
- - sumazéjimas 11 (6.371) (6.549)
Operacijy investiciniu turtu rezultatas grynaja
(4.181) (5.477) verte 12,26 (28) -
405 250 Kitos pajamos 27 270 211
55.282 51.222 Veiklos pajamy is viso 52.588 49.763
Paskoly ir kito finansinio turto vertés
(22.873) (22.196) sumazéjimas 28 (22.873) (22.196)
Veiklos pajamos po vertés sumazéjimo ir
32.409 29.026 atidéjiniy sanaudy 29.715 27.567
(19.660) (16.282)  Atlyginimai ir priedai 29 (19.628) (16.257)
(742) (832) Nusidéveéjimas 9 (742) (832)
(458) (299)  Amortizacija 10 (458) (299)
(9.033) (8.228) Kitos veiklos sgnaudos 29 (8.499) (7.826)
(29.893) (25.641)  Veiklos sanaudy i$ viso (29.326) (25.214)
2.516 3.385 Veiklos pelnas (nuostoliai) 389 2.353
1.992 1.786 Pelno mokescio sanaudos 30 1.992 1.786
4,508 5.171 Mety pelnas (nuostoliai) 2.381 4.139
4.508 5171 Priskirtina Banko akcininkams

Toliau pateikiamas aiskinamasis rastas yra neatskiriama 3iy finansiniy ataskaity dalis. Sios finansinés ataskaitos buvo
patvirtintos i$leidimui 2014 m. kovo 7 d. Sias finansines ataskaitas Banko vardu patvirti

Valdybos pirmininkas ir

administracijos vadovas G. Treinys

Administracijos vadovo

pavaduotoja, vyriausioji

buhalteré R. Grumbiniené -~
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ATSKIRA IR KONSOLIDUOTA BENDRYJY PAJAMU ATASKAITOS

Grupé Bankas

2013 m. 2012 m. 2013 m. 2012 m.
gruodzio 31d. gruodzio 31 d. gruodZio 31 d. gruodzio 31 d.

Straipsniai, kurie niekada nebus perkelti j pelno (nuostoliy) ataskaita

18 18 Materialiojo turto perkainojimo pokytis 18 18
Materialiojo turto nusidévéjimo perkélimas,

(16) (16) jvertinus mokesciy jtakg (16) (16)

2 2 2 2

Straipsniai, kurie yra arba gali bati perkelti j pelno (nuostoliy) ataskaita

Grynasis tikrosios vertés pokytis (galimas

650 4.234 parduoti finansinis turtas) 605 4.234
Grynoji suma, perkelta j pelno (nuostoliy)
(1.094) (496) ataskaitg (1.094) (496)
(95) (687) Susije mokesciai (95) (687)
(539) 3.051 (539) 3.051
Kitos bendrosios pajamos (sanaudos),
(537) 3.053 grynasis mokestinis rezultatas (537) 3.503
4,508 5.171 Mety pelnas (nhuostoliai) 2.381 4.139
3.971 8.224 IS viso bendryjy pajamy per metus 1.844 7.192
Priskirtina:
3.971 8.224 Banko akcininkams

Toliau pateikiamas ai§kinamasis rastas yra neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dalis. Sios finansinés ataskaitos buvo
patvirtintos iSleidimui 2014 m. kovo 7 d. Sias finansines ataskaitas Banko vardu patvirting:

s > il

Valdybos pirmininkas ir M
administracijos vadovas G. Treinys L)
Administracijos vadovo / '
pavaduotoja, vyriausioji

buhalteré R. Grumbiniené
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UAB MEDICINOS BANKAS

2013 M. GRUODZIO 31 D. ATSKIROS IR KONSOLIDUOTOS FINANSINES ATASKAITOS
(Visos sumos tokst. lity, jei nenurodyta kitaip)

ATSKIRA IR KONSOLIDUOTA NUOSAVO KAPITALO POKYCIY ATASKAITOS

Bankas

Likutis 2012 m. sausio 1 d.
Pelnas (nuostoliai)
Kitos bendrosios pajamos (sgnaudos)

Likutis 2012 m. gruodzio 31 d.
Pelnas (nuostoliai)
Kitos bendrosios pajamos (sgnaudos)

Aktyvy nuostoliy dengimas

Likutis 2013 m. gruodzio 31 d.

Grupé

Likutis 2012 m. sausio 1 d.
Pelnas (nuostoliai)
Kitos bendrosios pajamos (sgnaudos)

Likutis 2012 m. gruodzio 31 d.
‘elnas (nuostoliai)

itos bendrosios pajamos (sgnaudos)
Aktyvy nuostoliy dengimas

Likutis 2013 m. gruodzio 31 d.

ligalaikio
materialiojo Finansinio
|registruotas Nepaskirsty- turto turto
akcinis tasis pelnas perkainojimo perkainoji-
kapitalas (nuostoliai) rezervas mo rezervas Kiti rezervai IS viso
68.875 (24.620) 1.265 (1.959) 23.854 67.415
- 4.139 - - - 4.139
- 18 (16) 3.051 - 3.053
68.875 (20.463) 1.249 1.092 23.854 74.607
- 2.381 = - - 2.381
- 18 (16) (539) - (537)
- 20.463 - - (20.463) -
68.875 2.399 1.233 553 3.391 76.451
ligalaikio
materialiojo Finansinio
|registruotas Nepaskirstytas turto turto
akcinis is pelnas perkainojimo perkainojimo
kapitalas (nuostoliai) rezervas rezervas Kiti rezervai IS viso
68.875 (26.728) 1.265 (1.959) 23.854 65.307
- 5.171 - - - 5171
- 18 (16) 3.051 - 3.053
68.875 (21.539) 1.249 1.092 23.854 73.531
2 4.508 - - - 4.508
- 18 (16) (539) - (537)
- 20.463 - - (20.463) -
68.875 3.450 1.233 553 3.391 77.502

Toliau pateikiamas ai$kinamasis rastas yra neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dalis,, Sios finansinés ataskaitos buvo

patvirtintos i$leidimui 2014 m. kovo 7 d. Sias finansines ataskaitas Banko vardu patvjsti

Valdybos pirmininkas ir
administracijos vadovas

G. Treinys

Administracijos vadovo
pavaduotoja, vyriausioji
buhalteré

R. Grumbiniené

15



UAB MEDICINOS BANKAS

2013 M. GRUODZIO 31 D. ATSKIROS IR KONSOLIDUOTOS FINANSINES ATASKAITOS
(Visos sumos tlkst. lity, jei nenurodyta kitaip)

ATSKIRA IR KONSOLIDUOTA PINIGY SRAUTY ATASKAITOS

Grupé Bankas
Pasta-
2013 m. 2012 m. bos 2013 m. 2012 m.

Pinigy srautai i$ pagrindinés veiklos

4.509 5171 Mety pelnas (nuostoliai) 2.381 4139
Nepiniginiy pajamy ir sanaudy atstatymai:

1.200 1.131 Nusidévéjimas ir amortizacija 9,10 